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Reziimé

Harom év mulva az amerikai hadsereg harcolo alékibian bk is elkezdenek
szolgalatot teljesiteni, az integracidjukra valikdszilés mar elkesdottt, $it, meg is elzte a
jogi szabalyozas megsziletését. Az aszimmetrikdsibalés kész helyzetet teremtett,ék n
Irakban és Afganisztanban is a frontvonal kdzeléimagoltak. Tovabbi kihivast jelent majd a
férfiak dominéalta kdzésségbe vald beilleszkedésliktve a férfiak és 8k kozti valodi
esélyegyertiség megteremtése a hadsereg keretei kozott. leraaiiar szolgalnak Gk
harcol6 alakulatoknal, igy egyes tapasztalataikEgyesiilt Allamok szamara is hasznosak
lehetnek. A tanulmény ravilagit &k helyzetére az amerikai és az izraeli hadseregben,
megvizsgalja a hasonlosagokat, illetve a kilénbsgtge
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Abstract

In 3 years women will start military service in cbat units of the United States Army.
Even before legal regulation has been establigireparation for their integration has already
begun. Asymmetric warfare created a situation, mctv women had to fight close to the
frontline in Irag and Afghanistan. Furthermorewitl be a challenge to integrate women to a
male-dominated community and to create an environmnethe army where women and men
have equal opportunities. In Israel, women alregadye in combat units, thus certain
experiences could be useful for the United StatesyAThis paper deals with the situation of
women in the US as well as the Israeli Army, andnexies and compares the similarities and
differences.
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Bevezetés

Az Egyesiilt Allamokban dontés sziiletett arrél, h@gy6 januarjatol életbe 1ép az a
szabalyozas, ami 6k szamara is engedélyezi a hadsereg harcolo ataldh valo
szolgalatot. Ennek tiltasa 1994l-volt hatalyos, majd idén januarban feloldottéakomban a
nok valddi integralasahoz szikség van egy atmenészekra. A felkészilés januarban
elkezddott.

A hadseregben nem szamit Ujdonsagnak a lépés,nhmszeutobbi évtizedekben
megvaltozott a haboruk jellege, ambghatast gyakorolt a katonak feladataira. Az igakaz
afganisztani haborukra mar az aszimmetrikus hatbgseolt jellems, azaz a harcméz— a
sz0 klasszikus értelmében - melgsz Ez azt is jelentette, hogy a hagyomanyosan a
logisztikai és utanpétlasi feladatokat ellato eggsden dolgozo dk a frontvonal kozelében



talaltak magukat, és akarcsak férfi tarsaik, a h#idman maguk is célpontokka valtak. Bbb
fakadban a terepen a gyakorlat felllirta a szakalto Hatranyt jelentett ugyanakkor ékn
szadméra, hogy a tiltds miatt nem részesulhetteKatedg kiképzésben, illetve a szigoru férfi
eés rdi szerepekre vonatkozé tarsadalmi normak megbérgége hétkoznapjaikat a
hadseregben, masodrének titulaltdk oket, igy sok esetben szexualis zaklatas és
diszkriminacié aldozataiva valtak. Komoly vita aldtkkia a rbk fizikai képessegei kapcsan és
azt illetéen, hogy alkalmasak-e harci feladatok végrehajpadamellett sulyos korlatokkal
kellett szembestulnitk &nenetelik szempontjabdl, ami jogwé&dszerint alkotmanyellenes is
volt, hiszen a 6k hatranyos megkulénboztetésben részesultek.

Izraelben kissé mas a helyzet: mig az Egyesiilinfdkban 6nkéntes hademiikddik,
Izraelben, az allam 1948-ban tortént alapitasaadtalagon egyeduiliként abkh szamara is
kételed a katonai szolgéalat. Ak egyenjogusaga a hadseregben ugyan evidensmiedtt ez
azonban korantsem ennyire vildgos. A jogi szabd@gozmellett viszonylag Ujnak
tekinthet:1995-ben megsziletett a harcolé alakulatoknal gs#dl rokre vonatkozo6
szabalyozéas, és csak 2000-ben foglaltak torvénybérfeak és a 6k egyenjogusagat a
hadseregben is.

A tanulmanyban megvizsgalom az Egyesiilt Allamokésitzraelben adk helyzetét a
hadsereg harcolo alakulataiban, és kulon kitéekemzs hasonlésagokra, kiulonbségekre.

Jogilag is biztositott leheéség a Bk szamara

Az amerikai hadseregben ezek utan hivatalosan adg&@hatnak 6k a harcold
alakulatoknal. 2013 januéarjdban az akkor hivatalieaé védelmi miniszter, Leon Panetta és
a vezerkari 6nokok egyesitett bizottsaganak elnoki posztjatlbetdartin Dempsey tabornok
elss 1épéskeént azt jelentették be, hogy érvénytelerblka harcold alakulatoknal valo aktiv
szerepvallalasat tiltd szabalyoZaBelkérésiikre az érintett szerveknek el kelletziéniiik a
megvaldsitdshoz sziikséges terveket, a dontéssehisg®37 ezer pozicio nyilik meg ékn
szamara is. Ezek azok a feladatkérok a hadsereglhmva a joben nemil fliggetlendl
valasztjdk majd ki a legalkalmasabb embereket. Megth a lehéiség tovabbra is, hogy
egyes poziciok ne nyiljanak megknszamara, et azonban csak a legfélsb szinten
szilethet dontés, és ilyen esetben kizardlag almédeiniszter hozhat dontést. A kivalasztas
és a felvételhez szikséges tesztek oly médon zkjlamajd, hogy a dket ne érhesse
hatranyos megkulonbéztetés; a megvaldsitddt elzonban tudomanyos kutatasokat és
felméréseket végeznek. Olyan aproé részletek isédpaiasra szorulnak, hogy példaul milyen
irAnyelvek vonatkozzanak az egyenruhakra, annakkélikn, hogy azok is egységesek
legyenelé A tervek szerint a valtozasok teljességgel 20h64gato! [épnek életbe.

A dontést a Pentagon egy olyan, 12 évig tart&zdk utan hozta meg, amely soran
sok esetben a hadseredi ntagjai is €életiiket vesztették diztonalban Irakban és
Afganisztanban. A védelmi minisztérium adatai s#teaz amerikai hadsereg 1,6 millié aktiv
szolgalatot teljesittagjanak csaknem 15 szazalékat teszik kknaz iraki és az afganisztani
habordkban pedig 280 ezeb reljesitett szolgalatot, kozulik tobb mint 150 wesztette

! Pentagon unveils plans for moving women into cambales, In: Reuters, 2013.06.18. In:

http://www.reuters.com/article/2013/06/19/us-uséedse-women-idUSBRE95H1G72013061&tdltés ideje:
2013. jdlius 22.

’Pentagon Moving Toward Women in Combat Weighs Steds] In: Bloomberg, 2013.06.19. In:
http://www.bloomberg.com/news/2013-06-18/u-s-militaervices-to-admit-women-to-front-line-combat-
jobs.htm| letdltés ideje: 2013. jalius 22.

3 Chapter Three: North America, In: The Military Bate, 112:1, 39-70, In:
http://dx.doi.org/10.1080/04597222.2012.6632&®ltés ideje: 2013. julius 22.

2




életét, és az ezret is meghaladja a sériiltek sz&statisztikak is j6| mutatjak, hogy ugyan
korabban nem engedélyeztékkrharci feladatok végrehajtasaban valo részveilgyakorlat
mégsem ezt bizonyitja. A hattérben azonban nemababmzas részleteit kell keresni, a
magyarazat a haboruk jellegének valtozasabol adoidik a szabalyozas reformjanak
elinditasa nemcsak hogyodskefi, hanem inkabb megkésett is volt. Mig példaul aadés
vilaghaboraban a férfiak intenziv harcot folytattaktk a tamogato6 és kiszolgalo feladatokat
lattak el és szerepuk jorészt a hatorszaghoz kbt az utdbbi évtizedekben azonban az
aszimmetrikus hadviseléssel a klasszikus teherm&gosnegdimt. Ennek oka, hogy mar a
harcme#t sem lehet ugy koérilhatarolni, mint egykor, amyleen azt is jelenti, hogy haboru
esetén adk is ugyanugy célpontokka valtak.

Egyes feladatokra kifejezetten tudatosan valaskt&nasket, még akkor is, ha harci
jellegi tevékenysédit van sz0, raadasul ezekben @&mek kulcsszerepet is szannak. 2011-
ben inditottak Afganisztanban a Kulturalis Tamogatogramot (Cultural Support Program),
melynek keretében tobb, kizarolagkbol allo (Cultural Support Team — CST) csoport kezdte
meg tevékenységét. Jelleben a kilbnleges &k harci tevékenységét tdmogatjdk, azaz
kizarolag férfi katonakkal dolgoznak egyttt és ldibik, hogy athidaljak az amerikai férfi
katonak és a helyi afgarsk kozti kulturalis és kommunikécios szakadékdzeknek az
egységeknek az a vitathatatlafimglik, hogy képesek olyan kapcsolatokat apolni gi el
lakossaggal, amelynek eredményeként megbiznak kengdi igy a hadsereg relevans
informaciokhoz jut arra vonatkozdéan, hogy pontosanis torténik a civil lakossaggal.
Azoknak a ©Bknek, akik felvételt nyernek ezekbe az alakulatokbafizikai feltételek
teljesitésén tul megfelelismeretekkel kell rendelkezniik az iszlamrdl, &gaa kultararol, a
nok tarsadalmi szerep#r tovabba altalanossagban a hadsereg lazadok eliarkenységét
a térségben. Képesnek kell lennitk tovabba olyaalkedési formak folyamatos betartasara,
amelyek megegyeznek a hadsereg céljaival, hisagrkeaységik folyamatosan szendtel
zajlik, igy szakmaisagukon tal a helyi lakossagrakgrolt hatasuk is kiemelten fontos. Tehat
egyrészt kdvetelmény az olyan fizikai allapot, ashia katona ék nem jelentenek kilon
terhet férfi tarsaiknak, valamint bizonyitaniuk Ikelz adott esetben rendkivil Gsszetett
feladatok elvégzéséhez sziikséges tudasukat, nsekdpkessegeiket.

A kifejezetten Kkre szabott szolgalati helyeken tal szamos olyaakudhtnal is
talalhatdak Bk, ahol férfi tarsaikéhoz hasonlo feladatokat latrel. igy példaul 6k
szolgalnak harci repdk, helikopterek, illetve reptgép-hordozora telepitett haditengerészeti
vadaszbombazdk pildtaikent, valamint tengeralatkién is teljesitenek szolgéalatot. Akme
vonatkozo tiltas feloldasadt a légiet volt a legnyitottabb szamukra, 1993 6ta ugyaidis n
is szoelgélhatnak harci redild pilétaiként, az 6sszesen 3700 vadasziepilbta kozul pedig
70 .

A szabalyozas szigoritdsa 1994-ben lépett hatalyba, Aspin védelmi miniszter
akkor vezette be az ugynevezett ,kockazat szahaty€lynek Iényege az volt, hogykine
kerllhessenek kdzvetlenll a frontvonalba, ahohsltgesiiznek lehetnek kitéve vagy esetleg
tuszejt akciok aldozataiva valhatnak . A harcolo és a recolo alakulatok kozti valos
hatdrok 2003-ban elkezdtek {gihi, a hadseregben ekkor szervezték &t a szervezeti
egysegeket, illetve azok létszamait. Az Uj rendszera ket is alkalmazé harci thmogato és
kiszolgalo egységek, amelyek a logisztikai tamogrélaa szallitasrol és az egyéb ellatasrol
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gondoskodtak, mar kozds szervezetet alkottak aolaralakulatokkal. Iigy a gyakorlat
felllirta a szabalyozast, a harcold katonakkal #gyiket is a frontvonal kézelébe engedtek.
A jelenség az adminisztrativ szinten is megjelégy, a kdzvetlen hdborus térségekben
szolgalo vk fizetését megcimkézett veszélyességi potlékkabatettek ki. Nem meglép
tehat, hogy a hadseregen bellil méar évek 6ta komdbglalkoztak a korlatozast tartalmazé
szabaly eltorlésével. Szamos lépés meg is tortéat korabban, igy példaul harcold
alakulatoknal nyitottak meg poziciokat olyan kitktie hogy a kiképzést ugyan elkezdhetik
nok, de éles bevetésen nem vehetnek részt. Miveltazégok mar joval a hivatalos politikai
dontés meghozataladl elkezdidtek, a reformok meghozatalaval egyitt jaré drkasgti
hatasokra senki nem szamit.

A nék integracioja ferfi kozosseégbe

hogyan sikerll a ¢knek beilleszkedniik, az eddig csak férfiak altabzett feladatokban
elismertséget, de legalabbis elfogadottsagot saglezEgy 2010-ben készilt kutatas, ami a
felvallaltan leszbikus és homoszexualis katonakgréciojat vizsgalta, arra az eredményre
jutott, hogy a hadseregben a kozosségi kohéziot aekdzos ertékek és viselkedésbeli
normaék jelentik, hanem a harccal jaré és kozosegtapasztalt veszélyérze kutatas azt is
megallapitotta azonban, hogy &knintegracidja esetében ez a szabalyséy nem
érvényesul, mi tébb, jéval nagyobb szadmu konflikaigar, mint barmilyen méas kisebbség
hadseregbe valo beilleszkedése. A szabalyozas hewsltette a tarsadalomba mélyen
beagyazott sztereotipiat a férfi és @ azerepeksl, marpedig ez alapjan a katonasag és a
haborazas a férfiak dolga, ezek kdzeleb&mnek semmilyen keresnivalojuk nincsen.

Az amerikai hadsereg szamos olyan missziot hajtevéamelyek sordn a katonak
kisebb, zart csoportokat alkotnak, gyakran foldiagg elszigetelten, politikailag érzékeny
kornyezetben, akar hosszabbéndkeresztiul. Az ilyen helyzetekkel kapcsolatban iged
kérdéses a férfiak nyitottsaga és fogadokészségwonksen annak fényében, hogy a
hadseregben is rendszeresen derllnek ki olyankesatgkor bk sérelmére kdvetnek el
szexudlis visszaélést. A jelenség 0Osszetett, debeés azzal indokoljak, hogy egy
szervezetben, melynek értékrendje a harcra, hab@quiil, a harctol hivatalosan eltiltottakat
valéjaban masodred@ént kezelik. Dempsey, mikor januarban bejelenizttékre vonatkozo
tiltas feloldaséat, arrél is beszélt, hogy a vékediszkriminaciomentes gyakorlata esetén
nagyobb eséllyel fogjadk is egyenbnek kezelni egymaét.

Megan H. MacKenzit a Sydney Egyetem oktat6janBkreign Affairsben megjelent
cikke szerint a hadsereg #&kihmtz konzervativabban viszonyul, mint amilyen h@ilzs
tapasztalhat6 mas allami vagy kormanyzati intézrekpgn. Azt is kimondja, hogy azok a
nok, akik a hadsereget valasztjak, nagyobb valdgiséiggel esnek aldozatul zaklatasnak,
diszkriminaciénak és nemid&szaknak, mintha barhol mashol dolgoznanak. Anu Riaéga
Service Women’s Action Network (SWAN) nigva hadseregben szolgal@éknjogainak
védelmével foglalkozd civil szervezet elndke sokkalk tartja az amerikai hadseregben
elkovetett szexudlis tamadasokrol szolé adatok@iOzben 19.300 esetet regisztraltak, az
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elkévetk jellemzsen az aldozatok kozelében szolgalé tarsaik vdftaRhagwati szerint
egyértelnien az a szomora statisztikdk oka, hogy é&eh masodrangukent kezelik a
hadseregben azzal, hogy ésen korlatozzdk szolgalati tevékenységiket, 6desi
lehetiségeiket.

James Amos tabornok szefinhem az a kérdés, hogy egy képes-e a harcold
alakulatban val6 szolgéalathoz sziikséges kikepegesiteni, hanem hogy lesz-e el&g aki
képes erre. Csak akkor latja értelmét annak, hoggnyiljon az Gt adk elétt is, ha elérik a
kritikus tdmeget, ami sziikséges a valddi valtozdgtiejottéhez. Igy példaul alapveek
tartja, hogy ket sk képezzenek ki, mas feléllast nem is tart életswm.

A nék megjelenése egy férfiak dominalta kozosségbeat teramos buktatot hordoz
magéban, hiszen a tarsadalmi szergpakthéz elszakadni a hadsereg hétkbznapjai soran.
MacKenzie cikkében felidézi a George W. Bush d#Hlllitott vizsgalobizottsagot, ami 1992-
ben jelentést készitette a fegyveraskeél szolgalo 6k helyzetébl. A bizottsag szerint adgk
szolgalata harcolé alakulatoknal szamos olyan w®iws jar, amelyek negativ hatast
gyakorolnak az alakulatok dinamikajara. llyen példa rok valés vagy akar csak vélt
onallétlansaga, azaz hogy nem képesek megbirkédintdrsaik nélkiil a fizikai teherrel, amit
a terepen cipelnitk kell, és hogy a harctéren madkza maganszférajuk. A férfiakra
jellemz az a beidedgidés, hogy meg kell védeniik éket. Problémaként mertlhet fel, ha
nem az adott korilményeknek megfélehpcsolat alakul ki férfi ésonkozott, illetve ha 6k
arra hasznaljak terhességuiket, hogy elhagyhass$akisereg sorait. A tilalom feloldasanak
ellen®i tehat a csoportkohéziét és a hatékonysagot féltikkutatasok ugyanakkor épp ennek
az ellenkegjét bizonyitjak: a csoport tagjai kozti kulonléseg ebsiti a csoportban a
problémamegoldo és dontéshoz6 képességet, ésiszétEport kdzos tudasat, ismereteit. A
hadsereg jelentette kozegben pedig férfi@egymas kozott sokkal inkabb testvéri, mintsem
szexudlis kapcsolatot alakiti.

Lehetéségek és képességek

Tal azon, hogy a déknek a hadseregben le kell kiizdenilk a tarsadabriatokat,
kilénosen, ha harcolé alakulatnal szolgalnak, Ki &enilk az eddigi szigoru szabalyozas
jelentette akadalyok kozial is, melyek kordbban raaslan befolyasoltdk Kkarrierjik
elérehaladasat. A kovetkézévekben nyilik lehéségik arra, hogy a katonai szolgalat
életpalyamodellt nyujtson, igy valéban hosszu téeraezhetnek valodi lehigégek kozul
valasztva.

Az American Civil Liberties Union (ACLU) a szababk@s megvaltoztatasat célzo
stratégiai pert inditott a Pentagon elfera jogvéd szervezet szerint ugyanis a szabalyozas
diszkriminativ és alkotmanyellenes, ezért négy mlgé jogi képviseletét vallaltdk, akiket az
amerikai hadseregben csak azért ért hatrany a siaklimenetelikben, mertok. A
felperesek megjartak az iraki vagy az afganisztéborut, és vagy harcol6 alakulatnal
szolgaltak, vagy olyan, akbél allé alakulatokat vezettek, amelyek kodzvetlendl
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egyuttmikoddtek férfiakbol allé harcold egységekkel élesdiések soran, tehat a harcibrez
szereztek tapasztalatot. A6k harcolo alakulatoknal valé aktiv szerepvallalasdid
szabdlyozds ugyanakkor sulyos korlatokat Aallitdéjik. A hadsereg nem tudtéket a
legcélszeibben alkalmazni: egyrészt tiltotta a fenti fela#tatwégrehajtasat segit
kiképzésuket, illetve ezek teljesitése utan a meéligmerést, masrészt hatranyt jelentett az
eléléptetésben, illetve meggatoltéket, hogy érdemben palyazzanak olyan pozicidkra,
tisztségekre, melyekre bizonyitottan alkalmasakakolA tiltas feloldasa, illetve a jelenleg
zajl6 folyamat az ACLU értékelése szetfnazt jelenti, hogy az Egyesilt Allamokban
megs#nt a rok hivatalos, allami kirekesztésének gyakorlata.dftihangsulyozzdk azonban,
hogy a folyamat egyéie nem zarult le, a 2016-t6l hatalyos szabalyokakitasakor és ezek
gyakorlati megvaldsitadsakor is szeritekell tartani a 6k és a férfiak kozti egyedbéget.

Gyakran merul fel érvként aék harcolo alakulatoknal valé szolgalatarol szolo
vitdkban, hogy a ¢k nem rendelkeznek a harcképességhez szikségkanfimal, nem
valdak haboruba. Adk és ferfiak fizikumanak vizsgalatdhoz azonban @zan hozzatartozik,
hogy itt alapveten mindenki az atlagos férfi és az atlagékazti kilonbségekd indul ki,
mikdzben jelleméen a hadsereg soraihoz csatlakoék fizikai allapota messze meghaladja
az éatlagosat. A kiképzések sordn a férfiak ésok kozti kilénbségek pedig egyre
csokkenneR® Az is vilagosan latszik, hogy a fizikai teljesitnyé nem a nemek kozti
kilénbség hatarozza meg, hanem a személyes elhagéd@ adddo jellendk é€s egyeéni
sajatossagok, képességek — vannak komoly fizikaiebrbird, harcra készok, de eétlen,
gyenge férfiak is.

Az amerikai hadsereg a technikai hattér atalaki#sa ebseqiti a valtozasokat: mig
kordbban a ¢k férfiakra tervezett eszkdzoket kényszeriltek latieani, mara kifejezetten
nok szamara is gyartanak felszereléseket. A megfelekrkdzok és a kiképzés tehat stabil
alapokra helyezik adk szerepvallalasat a harci tevékenységekben is.

Fontos mérlegelési szempontnak kell lennie az ap&yrendszer megalkotasakor
annak is, hogy a kbvetelmények kialakitasa ne &lagregy férfi fizikai allapotat tikrozze,
ahogy az eddig jellendzvolt a rendszerre, hanem valoban azokat a képdessiegs tudast
varja el egy-egy jelentkéil — legyen szo férfirdl vagyanél —, amelyekre az adott feladat
végrehajtasdhoz a gyakorlatban szikség van. A hegissk szamos alakulata létezik,
amelyekben kulonb@zfeladatokat kell megoldani, azaz a hadseregneak &z érdeke és Ugy
miikodik majd hatékonyan, ha az adott szakterlletaéasytja ki a legmegfel@db embert.

MacKenzie mas orszagok hadseregeinek tapasztaldtiziatkozva® tényként allitja,
hogy megfelel kiképzéssel és adék szamara az alkalmazkodashoz szikséges feltételek
megteremtésével adk is képesek ugyanolyan, a fizikumukat prébaraé tégladatok
teljesitésere, mint a férfiak. Példaként emliti &@at, ahol a hetvenes években végeztek
felmérést, melyben a katonasagnal &k marci képességeit vizsgaltak fizikai, pszichés és
tarsas viselkedés szempontjabdl. Az eredményekaalaz Emberi Jogok Kanadai Birésaga
(Canadian Human Rights Tribunal) eltérolte &k marcolé alakulatokban valé szolgalatanak
tiltasat. Daniaban a nyolcvanas évek végén sztileteg ugyanez a dontés, miutan ott is
elvégeztek a fentiekhez hasonlo teszteket. Az lizhelseregnek szintén egyik djkidve,
hogy a 6k ugyanolyan feladatokat latnak el, mint a férfiak.

“Women in Combat: Policy, Meet Reality, In: AmericaBivil Liberties Union, 2013.01.24. In:
http://www.aclu.org/blog/womens-rights/women-compaticy-meet-reality letéltés ideje: 2013. jdlius 22.

15 Let Women Fight — Ending the U.S. Military’s Fem&@ombat Ban, In: Foreign Affairs, November/Decembe
2012. In: http://www.foreignaffairs.com/articles/138200/megdamackenzie/let-women-fight?page=show
letoltés ideje: 2013. julius 22.

16 et Women Fight — Ending the U.S. Military’s Fem&@ombat Ban, In: Foreign Affairs, November/Decembe
2012. In: http://www.foreignaffairs.com/articles/138200/megdamackenzie/let-women-fight?page=show
letoltés ideje: 2013. julius 22.




Nok az izraeli hadseregben

Az izraeli hadsereg az egyetlen a vilagon, ahobla szaméara is koteléza katonai
szolgalat, mig a férfiak 3 évet, #kn21 honapot toltenek a hadseregben, ezutan teotalé
szolgalatot latnak el. Mara evidencidnak szamitgyha rok harcolé alakulatoknal is
teljesitenek szolgalataik 3 évet vallalnak, majd 38 éves korukig tartalééos behivhatdak
— meég azok is, akiknek gyermekeik vannak.

A ndék azonban Izraelben sem automatikusan kaptak efjyegbkat a hadseregben.
Az allamalapitas étt kilonb6sd fegyveres csoportok tevékenykedtek a mai Izraéldn,
ezekben a ¢k ugyanolyan feladatokat lattak el, mint a férfiddég az 1948-ban vivott
flggetlenségi haboruban is harcoltalt, garancsnoki beosztast is kaptak. Az allamalapita
jelentett fordulatot, ekkor tiltottak meg adékh szamara, hogy harcolé alakulatoknal
szolgaljanak, igy ezutan adminisztrativ és oktatésékenységet végeztek az akkor mar
szerevezett, egységes keretek kozditddo hadseregben. Az 1973-as jom kippuri habordban
a szarazfoldi €k sulyos emberhidnnyal kiizdottek, igydket is fegyverbe hivték, de csak a
kilencvenes évek végén kezdtek Ujra nagyobb szarettéinni harcolo alakulatoknal.

1995 6ta engedélyezetbkszamara is, hogy harci repklpilotai legyenek, amit Alice
Miller vivott ki. Civilként piléta és repulési mévk volt, és a hadseregben is reptilni szeretett
volna. 1995-ben két civil jogvédszervezet, az Israel Women's Network és az Assacifor
Civil Rights in Israel tAmogatasaval a Legéb Birésaghoz fordult, mert jogsémek
tartotta, hogy 6k nem jelentkezhetnek a hadseregben pil6takiképzésk |égiel sajat
szabalyait azzal indokolta, hogy #&knkiképzésének koltségei magasak, és mivelsk n
gyermekvallalas utan nem kotelesek folytatni a katcszolgalatot, a befektetés esetiikben
nem téril meg, mig a férfiak tartalékosként akaréséds korukig is szolgalndR. A nsk
alkalmasséagat, képességeit nem vonték kéetségheerasérveltek az ellen sem, hoggkn
altalanossagban harcol6 alakulatoknal szolgaljan@k. Legfel®bb Birésag 1995
novemberében hozott dontése arra kotelezte a &€gibogy fogadja el Alice Miller
jelentkezését, és amennyiben megfelel, a dontésm@&ten a képzésen is részt vehet. A
rendelkezés tovabba arra is kotelezte a légidrogy kisérleti programot inditson annak
kapcsan, hogy adket miként lehet integralni a pilotakiképzésbe. @#kkor 23 éves Alice
Miller egyébként végil nem lett vadaszpilota, miuta kiképzésen valo részvételhez
szikséges egészsegugyi teszten nem felelt meg &almaksagra vonatkozo
kévetelményeknek® Végiil 2001-ben avattak Izraelben azaléi vadaszrepid pilotat Roni
Cukerman személyeben.

2011-re a helyzet valtozott, Alice Millert nem kiék tomegesen abk. A hadsereg
azzal a problémaval szembesiilt, hogy a lédienorz6 tevékenysége ellenére egyre kevesebb
né kezdte meg a pil6takiképz&8tAzok kozil is, akik megkezdték, rendkivil magas —
férfiakét is meghaladd — volt azoknak az aranyak alem fejezték be a kurzusokat.
Félévenként atlagosan egynél keveseblvégez sikerrel. A §k beszamoldbi szerint a kurzus
soran tapasztalt & versenyszellem, a stressz, valamint a hossz(etiéiteledés még nem
lennének problémak, a kozvetlen kornyezetiikérkezs nyoméssal azonban sokan nem
tudnak megkizdeni. A nyomas egyrészt azt jelemtigyha kiképzésben résztveverfiak

YMilitary, In : Israel Women's Network. Irhttp://www.iwn.org.il/?CategorylD=251&ArticlelD=2Q4letoltés
ideje: 2013. julius 22.

¥ quality, Religion and Gender in Israel. In: JewishWomen's  Archive. In:
http://jwa.org/encyclopedia/article/equality-retigrand-gender-in-isradetoltés ideje: 2013. jalius 23.
Yisrael Air Force Not for Her, In The New York Times 1996.01.05. In:

http://www.nytimes.com/1996/01/05/world/israel-&rce-not-for-her.htmlletéltés ideje: 2013.julius.22.
PDespite Israel Air Force's efforts at integratidaw women graduating from pilot courses. In: Hagret
2011.07.05. In:http://www.haaretz.com/print-edition/news/despieael-air-force-s-efforts-at-integration-few-
women-graduating-from-pilot-courses-1.3714l&861tés ideje: 2013. jlius 22.
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nehezen fogadjak el aket egyenrangu partnerként, attdl tartva, hogy pe&s tlulsagosan
femininné valik. Masrészt a kdztudatban az a gyakasmert, amit hivatalosan cafolnak,
hogy a kiképzést sikeresen beféjaxk ritkdn kertilnek gépre, jelleien kiképzésre vagy
egyéb feladatokra alkalmazzéket.

A jelenség hasonlit ahhoz, amit az amerikai hadsermlakitasa kapcsan zajlé
vitakban is sokat emlegetnek. Még az izraeli hamgmn sem elfogadott teljesen ékn
szerepvallaldsa a harci tevékenységekben, holottamerikaihoz képest évtizedekkel
korabban elkezi6tt a Mk integracidja a hadseregbe. Emellett Izraelberszge mas a
tarsadalmi és a biztonsagi kornyezet, a hadseregitéhese és tarsadalomba valo
beagyazottsaga. Varhatd tehat, hogy az Egyesulmblkban is tudatosan szervezett
programokra, illetve hosszabb 6@ van szikség ahhoz, hogy egy férfiak dominélta
k6zosségben a6k szakmai teljesitményikkel szerezzenek elfogaélgtts vagy akar
elismertséget — a politikai dontések tarsadalmiageit mindig ké&sbb valdésulnak meg.
Természetesen oriasi killénbséget jelent, hogy gedEdt Allamokban 6nkéntes haderan,
Izraelben viszont koteléza szolgalat. Tovabbi jeledg eltérés, hogy az izraeli katondk
jellemzéen sajat szafoldjukon, sajat orszagukban teljesitenek szolgélaaz Egyesult
Allamok viszont gyakran a tengerentllra telepitapestait, mint példaul Irakba vagy
Afganisztanba.

A karrierlehetségek, illetve a katonasdg mint életpalyamodelibkal vonzéva tétele
azonban nem feltétlentl a haélgellegének fliggvénye — egyrészt a politikai dontzek,
masrészt a katonai vedktfelelossége. Izraelben azonban ennyiviel azutan, hogy valéban
elkezdték integralni adket a hadseregbe, mar nem megleg a vélemeény sem, amelyet a
HaaretZ! idéz. Egy |égiginél szolgal6 forras gy fogalmazott, hogy egyreagatébbnak
tartja folyamatosan azt szamolni, hogy hadyfejezi be végil a pilétaknak inditott képzést,
hiszen a 6k jelenléte szerves része lett az életiknek.

Attorésnek szamit, igy torténelmi jelésédi a Legfel§bb Birosag 1995-ben hozott
dontése, hiszen az azt kév€&vekben szamos, addig elérhetetlen tisztségeaittaktmeg 6k
szamara a hadseregben és az egyéb biztonskgiéerKorabban adk jellemzien hivatali
poziciokat toltottek be, dolgoztak sdftént, roverkent, radidskeént, Iégiirdnyitokent, illetve
kiképzoként. Az el olyan haborl az 1948-ban vivott figgetlenségi halida a 2006-0s
libanoni konfliktus volt, ahol a férfi katonak mett nsket is a frontvonalba vezényeltek,
ekkor alakult a Nahsol névre hallgaté kizar6laghs! allé egyséd? Ennek tagjai a koteléz
21 hoénapon tul tovabbi egy év szolgéalatot vallalnakintén a 2006-os libanoni konfliktus
volt az a habora, ahol Keren Tendler megh@ltvolt az elé no, aki harcol6 alakulatnal
szolgélva életét vesztette.

A Legfelgsbb Birdsag torténelmi jelefgédi dontése utan tovabbi 6t évet kellett varni
arra, mig a 6k egyenbségéél a hadseregben jogszabaly is szlletett. Ezt mégeaualis
zaklatas tiltdsara vonatkozé torvény is mége. 1998-ban fogadtak el a munkahelyi
visszaélések mededésére hivatott torvényt, ami kiterjedt minden aly@em munkahelyi
kapcsolatra is, ahol az emberek féigégi viszonyban éallnak egymassal, igy példaul a
hadseregre. 2000-ben kertilt bele a katonai szatgbkz 616 térvénybe, hogy mindeitnaki
az izraeli hadseregben szolgal, ugyanazok a jodlekki meg, mint a férfiakat. Ez a
gyakorlatban azt jelenti, hogy minden olyan poziaiég kell nyitni a 6k szamara, amelynek
betdltésére alkalmasak. Mara a hadsereg majdnendemitertleten alkalmazoket, a

2L Despite Israel Air Force's efforts at integratidew women graduating from pilot courses. In: Haare
2011.07.05. In:http://www.haaretz.com/print-edition/news/despieael-air-force-s-efforts-at-integration-few-
women-graduating-from-pilot-courses-1.371476t6ltés ideje: 2013. julius 22.

22| eading the way in gender equality. In: Israel @wgfe Forces, 2013.01.27. hitp://www.idf.il/1283-18166-
en/Dover.aspxletdltés ideje: 2013. jalius 22.




poziciok 93 sz&zaléka szdmukra is eléhat elitalakulatokat azonban még nem nyitottak
meg szamukra.

Ennek az alapelvnek a torvénybe iktatdsa megkesetirdmit annak fényében, amit
David Ben Gurion, Izrael elsminiszterelndke mér a kezdetekkor lefektetettA hadsereg a
kotelességteljesités egyik égh szimboluma, igy mindaddig, amig ékmem egyedkk a
férfiakkal ennek a koételesseégnek a teljesitésémig nem nyerték el a valodi egyéséget.
Amennyiben Izrael lanyai nem teljesitenek szolgalat hadseregben, addig Izrael zsido
k6zosség eltorzult leszBen Gurion lzrael biztonsagahoz elengedhetetlsaiikségesnek
tartotta, hogy adék is tanuljanak meg a fegyverrel banni és haborixniegyik legbbb érve
az volt, hogy az izraeliek kevesen vannak, elleekégviszont sokan. Izrael éls
miniszterelndkének fenti vizibja valéra valt, &knugyanis aktiv szerepet vallalhattak a
hadseregben.

A nék hadseregben betoltétt szerepében valtozast gilenamikor 2007-ben
bevezetésre kerilt az a szabalyozas, melynek é&tbelm nem varjdk meg a jeldltek
jelentkezését az egyes szolgalati helyekre, haneadsereg proaktivan megkeresi és felkéri a
potencidlis jeldlteket a részvételre az adott képed® A modszer egyaltalan nem volt Gjnak
tekinthed, hiszen a férfiak esetében mar régota alkalmagtézer Skedi dandartabornok, a
légier6 akkori vezetjének az otlete volt, hogy terjesszék ki ezt a &ala rokre is.

Szintén 2007-ben készlt egyidzben elfelejtett jelentés, amit egy kilon ermhia
felallitott katonai bizottsag készitett. A Jehudee@v dandartabornok vezetésével késziilt
100 oldalas beszamolé a férfiak és dk kdzti egyenbséget vizsgalta a hadsereg keretei
kozott, majd ajanlasokat fogalmazott meg a fejlesizieheségekre vonatkozoan. Amosz
Harel, a Haaretz vezeelemajének beszamoldja szerinte katonai vezék akkor, 2007-ben
kidlltak a nyilvanossag elé azzal, hogy tamogatjgkvaslatokat. Azota azonban csak annyi
tortént, hogy egyre thazoknak a éknek a szama, akik vallasos életvitelre hivatkozva
elkertlik a katonai szolgalatot. A vallasi szab&lyervsodésével tovabba a hadseregben
erdteljessé valt a nemek kozti teljes szeparacio, ellantmond a korabban uralkod6 egyik
az Otvenes évek oOta alkalmazott modellel vald $askielavultnak nevezte, hogy némt
teszik fugdve, milyen hosszu katonai szolgalat legyen valai&ngara kételey €s hogy mely
egységek elérhétk rok vagy ferfiak szamara. Helyette azt vezették vobea hogy a
megoldandé feladathoz szikséges kovetelményekaalaydlasztjak ki a legalkalmasabb
jeloltet, fuggetlendl attol, hogysrvagy férfi.

2011-es adatok szerint az izraeli hadsereg 33 kk@tateszik ki a 8k, harcold
alakulatoknal az arany 3 szazalék: a hadigiszama a Military Balance 2010-es adatai szerint
176.500 8, a tartalékosok létszama pedig 565.608.n6k aranya folyamatosan gyarapodik a
komolyabb beosztasok vonatkozasaban, azaz egyeesdbb karriert futnak be. A 2011-et
megebz6 13 évben 100 szazalékkalthaz ezredesi rangban Ewéi tisztek szama, bar az
arany igy is 2 szazalék volt 1999-ben, és 4 szlazalétt 2011-re. Az alezredesek esetében a

%3 Newly-Revealed Letter from David Ben-Gurion: Womklust Play Equal Part in the IDF. In: IDF Blog,
2013.03.08. In: http://www.idfblog.com/2013/03/08/newly-revealedtés-from-david-ben-gurion-women-
must-play-equal-part-in-the-idiétoltés ideje: 2013. julius 22.

%4 Despite Israel Air Force's efforts at integratidew women graduating from pilot courses. In: Héare
2011.07.05. In:http://www.haaretz.com/print-edition/news/despgeael-air-force-s-efforts-at-integration-few-
women-graduating-from-pilot-courses-1.3714I&861tés ideje: 2013. jlius 22.

% IDF freezes implementation of report calling fornger equality. In: Haaretz, 2011.11.30. In:
http://www.haaretz.com/print-edition/news/idf-freszimplementation-of-report-calling-for-gender-elitya
1.398544letdltés ideje: 2013. julius 22.

% Chapter Seven: Middle East and North Africa. InheT Military Balance, 112:1, p 327. In:
http://dx.doi.org/10.1080/04597222.2012.663Mt6ltés ideje: 2013. julius 22.
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novekedés mértéke 70 szazalékos, az 1999-es Zal&ad| bt 12,5 szazalékra 201176,
2011 fontos év volt az @eptetések szempontjabdl, ekkor avattak Izra€l mis vezeétrnagy

a 49 éves Orna Barbivaj személyében, aki kinev&pésear 30 éves katonai palyat tudhatott
maga mogott®

Izraelben nagysagrendileg 10 olyan harcol6 alakigdi¢sit szolgalatot, melyeknek
jelentbs szamu & tagja van, ezek egyike a mar emlitett, kizarolékpal allé Nahsol. Ez az
egység elsdlegesen lzrael déli részén, Egyiptom hatardndllgékoés hirszerzéssel
foglalkozik. Az egyik kilonleges egyséeg, melybeaik nis teljesitenek szolgalatot a Karakal
elnevezés alakulat®® Itt az egység csaknem felét teszik kbkn megbizatasuk lzrael
Egyiptommal kdz6s hataranak védelmére vonatkozikerfak és a 6k kozott itt semmiben
nem tesznek kilénbséget, ugyanazok a kivalaszitsikmai, és ugyanazokat a feladatokat
latjak el. Arra ugyanakkor probalnak odafigyelnogly a rdknek a lehdiségekhez képest
biztositsanak privat szférat. Minden egységnél libaa ahol 6k szolgalnak, egyikik
kozvetlen tanacsadoéi kinevezéssel bir, aki folyaset hasznos tanacsokkal latja el tarsait,
gondoskodik képzésild; illetve panasz esetén is hozza lehet fordulnivexérkari $ndk
stabjaban éjogi kérdésekkel foglalkozo tanacsadoi statuszbelgazik mindig egy 8, a
kuldnbo® egységeknél tevékenykellozvetlen tanacsadok &zamunkatarsai.

A szexudlis visszaélések megmdsére az izraeli hadseregben is probalnak gondot
forditani. igy a 2012-re vonatkoz6 kiugréoan magaénsokat mutatd adatok vizsgalatakor
felmertlt, hogy a tudatossagnté¥etampany eredményeként derllt fény ennyi esetrs ne
pedig azért, mert valéban ilyen mértékbeiit rezeknek a cselekményeknek a szama, ezt
azonban bizonyitani nem tudt¥kAz utébbi négy év legtébb visszaélését regiszkalés a
2011-es szdmok is megkétszéaiek. Mig 2011-ben a hadseregben 14 szexualis
biincselekményt kovettek el, 2012-ben ez a szam 2bite ami 93 szazalékos névekedést
jelent. 2008-ban szintén 27-et regisztraltak, 2088-26-ot, 2010-ben pedig 20%4tKilén
tartjak nyilvan a kulonbdz sulya visszaéléseket, igy példaul a verbalis vagyizikai
zaklatast, 6sszesen tobb szaz panaszt regisztiZbR-ben. A beszdmolok és az adatok
szerint azonban, az Egyesiilt Allamok esetében abssa helyzet.

Hadsereg és vallas

Izraelben sajatos jelenség a hadsereg és a vafiasnyanak kezelése, ami @ékn
integrécioja esetében folyamatos mérlegelést éasxdkat igényel. A vilagi és a vallasi
intézmények kozti értékrendbeli eltérések Izraelbeilet szamos teriiletén éredeét Ez az
oka példaul annak is, hogy bar az allamalapitaiterett ilyen iranyl szandék, lzraelnek
azonban a mai napig nincsen irasba foglalt alkoym#&s soha nem tudtak konszenzusra jutni
azt illeben, hogy a zsid6 vallasi térvényeket hogyan lelwpt szekularis alkotmannyal
Osszeférhéweé tenni. Az orszag jogsdemikodését ma alaptorvények és mas torvenyek,

2" No Touching: As Israel’s military becomes mordgielus, women are having a really hard time showiren
how to hold a rifle. In: Slate, 2012.10.11. In:
http://www.slate.com/articles/double x/doublex/2dT@women_in_israel_as_the idf becomes more_relsgio
the_rights_of female_soldiers.single.httat6ltés ideje: 2013. julius 22.

% IDF  appoints first-ever  female major  general. In:Haaretz, 2011.05.26. In:
http://www.haaretz.com/news/national/idf-appoiritstfever-female-major-general-1.364280letoltés  ideje:
2013. julius 22.

29 American Women Combat Experience Has Model Wittad Females. In: Bloomberg, 2013.01.30. In:
http://www.bloomberg.com/news/2013-01-30/israefirfde-soldiers-shooting-infiltrators-offer-u-s-leaschtm|
letoltés ideje: 2013. jalius 23.

®IDF: Rise in sexual harassment complaints. In  YneNews, 2012.08.05. In:
http://www.ynetnews.com/articles/0,7340,L-4264584h@m|, letbltés ideje: 2013. julius 23.

3 Indictments for sex crimes in IDF doubled in 2012n Haaretz, 2013.06.15. In:
http://www.haaretz.com/news/national/1.5298%6Ités ideje: 2013. julius 23.
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illetve a Legfelébb Bir6sdg hatarozatai garantéljadk. A hadseregherszintén komoly
problémat jelent, hiszen aSk integracioja azzal jar, hogy a hadsereg majdneimdem
teriletén megtalalhatéak, marpedig a zsido validsényei tiltjdk példaul, hogy egyén
kiképzs tiszt feladata teljesitése kozben megérintsen fégit, egy férfi rire vesse a
tekintetét, vagy egy dt énekelni halljon. A 8k katonai szolgalatat sokan évtizedek ota
tamadjak a rabbinikus szabalyok alapjan. Ez azavkeak is, hogy a zsid6 vallasi térvények
szerint éb ndk az aktiv katonai szolgalat alternativajaként pdlgzolgélatot valaszthatnak.
Lehetnek példaul apoldk vagy tanarfik — és ezt az eszkozt valasztjak sokan azarkizil

is, akik el szeretnék kerllIni, hogy be kelljen vimuk katonanak. A katonai szolgéalat alol
mentességet élveznek tovabba azokék 13, akik hadzasok, gyermeket varnak vagy mar
édesanyak.

A vallasos tarsadalom is megosztott a katonasagpee&apcsan: az ultraortodoxok
példaul nem ismerik el a jelenlegi Izraelt a zsidkamakeént, emiatt rdjuk nézve edjrel
nem is koteled a katonai szolgalat. A mentességiket megalapozdoimany azonban
hatalyat vesztette, a Benjamin Netanjahu vezettm&oy pedig julius elején fogadta el azt a
torvényjavaslatot, ami eltorli az ultraortodox asi@rfiak katonai szolgalat al6li mentességét.
A torvényjavaslat, amennyiben a Kneszet is elfomaeljy 4 éves atmeneti periddus leteltével
lép hatalyba, addig azonban még szamos kérdésygtazasra. Az izraeli ultraortodox zsidok
folyamatos tiltakozasukkal jelezték, hogy az uyéiry ellenére meg fogjak tagadni a katonai
szolgalat teljesitését. A vallasos cionistak ezzeimben elismerik 1zraelt és kdtelességuknek
érzik, hogy kivegyék a részilket az orszag védetimé&zazék bevonulnak a hadseregbe és
teljesitik kotele#d katonai szolgalatukat. A 6R integracidja azé esetiikben jelenthet
problémat, és ahogy adk egyre nagyobb teret nyernek a hadseregben, mémgzebb
elkertilnitik a Bkkel kapcsolatos vallasi szabalyok megsértésétaldbinatus a dkre is
felelosséget harit, igy szerintikid az is, ha példaul egyénegyedil marad férfiak
tarsasagaban, illetvdib a tiltott szexualis kapcsolat létesitése is.

Jelends véltozast hozhat a hadsereg mindennapjaibarg, bdraortodox zsidé férfiak
az Uj torvény értelmében végul mégis bevonulnalorid@tak. Ebben az esetben a vallasi
eléirasok betartasa érdekében a hadsereg kénytelenkdekitozni a dket is. A vallas
térnyerésével a férfiak dominalta katonasagban blovétsodne a férfiak szerepe, ami
veszélybe sodornd mindazt, amit ékneddig elértek. A jelenleg 93 szazaléknyi nyitott
pozicié példaul csokkenhet, ha egyes alakulatotdi@sséggel ki akarjak majd zarni éket.

A hadsereg szadméara a masik léséget az jelenti, hogy a nemzet biztonsagat és az
egyenbséghez valé alkotmanyos alapjogaitéibe helyezve a vallasi torvényeket a hattérbe
szoritja. Ennek a kérdésnek politikai dontéshozbkkad egyeztetésére, majd a téma
tarsadalmi vitajara, eldontésére, és a tervek gmmdsara még néhany év a rendelkezésiikre
all.

Osszegzés

A tanulmany az Egyesilt Allamokban az év elején moegtt dontés, adk harcolo
alakulatokban valo szolgalatara vonatkozo tiltAsold@saval kapcsolatos dilemmakat
vizsgalta, majd attekintette hasonl6 szems#bgb izraeli hadsereg helyzetét.

A két hadsereg kozti alapwekilonbség, hogy az Egyesiilt Allamok hadereje 6tésén
alapon nfikodik, lzraelben azonban adk szadméra is koételéza katonai szolgalat. A
motivaciot es a hétkéznapjaikat befolyasolhatjagyhmig az izraeli katonak s#ifibldjikon
teljesitnek szolgalatot, addig az amerikai katohgkhemzen a tengerentulra vezénylik,
példaul Afganisztanba.

Hasonlésag, hogy mindkét hadseregben a I&gielt az el§, ahol a Bk szamara az
attorés megtortent, lzraelben ehhez azonban jégwddl szervezetek nyomaséara és a
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Legfel$bb Bir6sag dontésére volt szikség. Az Egyesult midkban a 6k
karrierlehetségeinek korlatozasa miatt jutott szerephez az mare(Civil Liberties Union. A
jogvéd szervezet diszkriminativnak és alkotmanyelleneségkkelte a hadseregokre
vonatkozO szabdlyozasat. A jogwédaltal tAmogatott értékek vegul mindkét orszagban
megvalosultak.

A szexualis zaklatas vizsgalatakor az 6sszehaderdiedménye igazolni latszik azt az
allitdst, hogy egy hadseregben @& masodrangukeént valo kezelése hozzajarul ahhagy ho
nagy szamban fordulnakéeszexudlis visszaélések. Az Egyesiilt Allamok esstébhadsereg
atalakitasa folyamatban van, igy ez a jelenségle®d@n megsinhet. Izraelben adk jelenléte
— akar harcolé alakulatoknal — rég nem szamit (gdgnak, bar még igy sem teljesen
elfogadott a férfiak korében. Abk és a férfiak kozti fizikai kilonbség nem vitasitdtasok
szerint azonban kiképzéssel és az egyéni, hozghdlidsajatossagokkal feloldhatdéak @&k n
fizikai képességei kapcsan felmératilemmak. A férfi és 6i szerepekre vonatkozo
tarsadalmi beided@aések feltehéen csak lassu folyamat eredményeként valtoznalegge
modern hadsereget mindenféleképpen az jellemezy hemy-egy poziciora a feladat
elvégzésehez szikséges kovetelmények alapjan taalakza jeloltek kdzul, figgetlendl attdl,
hogy férfil vagy rorél van szo.

Izraelben megoldand6 probléma a hadseregben, hgge esdokken a szolgalatot
valéban teljesét nék szdma. Azok, akik el kivanjak kerilni ezt a kémsttségiket,
jellemzéen a vallasos életmddra hivatkozva teszik ezt. &aket vet fel az is, hogyssodik
a zsido vallashoz és életmddhoz dddt szigord szabalyok betartdsa a korabban javarészt
szekularis kdzegnek szamitd hadseregbenskkengyakorolt hatas szempontjabol ez azzal
jar, hogy megt azoknak az élethelyzeteknek a szama, amelyeklatosan elszigetelik
egymastol a férfiakat és @ket, ezzel veszélyeztetve azon jogokat és ésiégeket, melyeket
a ok eddig kivivtak magunknak.
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